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La  Administración  de  la  Comunidad  de  Madrid    baja  todas  las  partidas 
presupuestarias  de  los  servicios  externalizados  en  el  ámbito  social,  tal  es  el 
caso  de  la  Agencia  Antidroga,  en  detrimento  de  las  condiciones  laborales  y 
económicas  de  los  profesionales  que  atienden  dichos  recursos,  elevando  las 
ratios  de  usuarios  atendidos  hasta  en  un  50%  y  bajando  el  número  de 
trabajadores destinados a dicho fin. 

Analizando en profundidad el hecho, y poniendo como ejemplo el Centro de Atención 
Integral  para  Drogodependientes  Norte,  realizamos  una  comparativa  entre  dos 
pliegos  de  condiciones  que  se  han  sucedido  en  el  tiempo,  donde  se  visualiza 
claramente  como  la  Comunidad  de  Madrid  premia  las  licitaciones  que  bajan  sus 
ofertas  en  conceptos  económicos  frente  a  Entidades  cuyos  proyectos  los  avalan 
durante más de diez años. 

PARTIDAS  AÑO 2006  AÑO 2009  DIFERENCIA 
Personal  989.276,39€  861.144,03€  ­128.132,36€ 
Bienes 
Corrientes 

79.142,11€  134.789,52€  + 55.647,41€ 

Beneficio 
Industrial 

­­­­­­­­­­­­­  59.759,01€  +59.759,01€ 

IVA  74.789,30€  73.898,21€  891,09€ 
TOTALES  1.143.207,80€  1.129.589,83€  ­ 13.618,00€ 

De todos los datos anteriores se saca una conclusión que la Comunidad de Madrid: 
• No apuesta por políticas sociales como anuncian constantemente, sino todo lo 

contrario a nivel presupuestario. 
• No  apuesta  por  el  aumento  de  empleo,  sino  por  la  precariedad  de  sus 

profesionales y el deterioro de sus condiciones laborales. 
• No  apuesta  por  la  calidad  en  sus  servicios  públicos,  sino  por  el  deterioro 

paulatino de sus recursos. 
• No  apuesta  por  políticas  de  integración  de  los  usuarios  afectados,  que 

necesitan un tratamiento y valoración integral, fragmentando sus tratamientos 
por áreas, que tantos estudios científicos han demostrado ser nada efectivos. 

Teniendo  en  cuenta  que  los  recortes  salariales  pueden  llegar  al  despido,  la 
Federación de Servicios Públicos de UGT de Madrid y los trabajadores de los centros 
plantean  realizar  movilizaciones,  para  dar  traslado  a  la  sociedad  de  toda  la 
problemática planteada. . 
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