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ACUERDO DE 26-7- 2007, DE CONSTITU(;I(N DE LA MESA GENERAL DE
NEGOCIACION

COMPOSICION.

constituye la Mesa General de Negociacién del Personal Funcionario del

Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Auténomos, de conformidad con lo

establecido en el artfculo 34.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado P ublico.

Se acuerda que el ndmero de miembros de cada una de las dos representaciones
serd de 15, que se distribuiran del modo que sigue, si bien, la representacionde

la Administraciénsera unitaria:
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Por la Administracién:

Representante de fa Coordinacién General de Recursos Humanos
Representante de la D.G de Relaciones Laborales

Representante de la D.G. de Gestién deRecursos Humanos

Representante de la D.G de Presupuestos

Representante de la D.G. de Coordinacién Terftorial

Representante de la D.G de Sector Plblico y Politica F inanciera
Representante del Are a de Gobierno de la Vicealcaldia

Representante del Are a de Gobierno de Medio Ambiente

Representante del Are a de Gobiemno de Hacienda y Administracién Riblica
Representante del Are a de Gobierno de Urbanismo y Vivienda

. Representante del Are a de Gobierno de Seguridad y Movilidad

Representante del Are a de Gobierno de Obras y Espacios Pablicos
Representante del Are a de Gobierno de las Artes

Representante del Are a de Gobierno de Economia 'y Empleo
Representante del Are a de Gobierno de Familia y Servicios Sociales

Por las Organizaciones Sindicales:

Representante de CC.0O
Representante de CC.00
Representante de CC.O0
Representante de CC.O0O
Representante de CC.00O

Representante de U.G.T
Representante de U.G.T
Representante de U.G.T
Representante de U.G.T
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10. Representante de CSI-CSIF
11.Representante de CSI-CSIF
12. Representante de CSI-CSIF
13. Representante de CSI-CSIF

14. Representante de UPM
15.Representante de UPM

2) COMPETENCIA.

Es competencia de esta Mesa General, conforme a lo establecido en el articulo
34.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pdblico,
la negociacién de las materias relacionadas con las condiciones de trabajo
comunes a los funcionarios del Ayuntamiento de Madrid y de sus Organismos

Autéonomos.

3) ACUERDOS DE LA MESA GENERAL

Los Acuerdos de la Mesa General precisaran, para su validez y eficacia, de
aprobaciénexpresa y formal por la Junta de Gobierno, conforme a lo establecido

en el articulo 38 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del
Empleado Publico.

Madrid, 26 de’julio de 2007.

POR LA ADMINISTRACION,
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POR CC.OO
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