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Bajo este lema, los días 27, 28 y 29 de 
Octubre, la FSP-UGT de Madrid celebró 
su 7º Congreso. 

Durante su celebración, la mayor federa-
ción de cuantas se compone la UGT, 
abordó los problemas que encuentran 
diariamente los 500.000 trabajadores a 
los que representa, provocados por polí-
ticas desregularizadoras y privatizadoras 
del Gobierno Autonómico, secundadas a 
su vez por no pocos Ayuntamientos, que 
socaban continuadamente los derechos 
y servicios de todos los Madrileños. 

Como conclusión, este 7º Congreso, 
considera que en la C.M., la política so-
bre servicios considerados públicos y 

esenciales, presentan una evaluación 
deficiente, que aprovecha el derecho y 
las necesidades básicas de las personas 
en materias de Sanidad, Educación y 
Servicios Sociales para hacer negocios, 
tal y como promueve el Gobierno Regio-
nal. Por lo que se propone: 

•La creación de un observatorio que 
analice los índices de calidad, la efica-

cia y el empleo en los Servicios Públi-
cos financiados con presupuesto Públi-
co. 
•Diseño de campañas de dignificación 
del Empleado Público. 
•Negociación de Planes Extraordinarios 
de Consolidación de Empleo a efectos 
de reducir la temporalidad al 8%. 
•Desarrollo del EBEP. 
•Normalización de la Negociación Colec-
tiva de acuerdo con el EBEP. 
•Definición de planes formativos y siste-
mas de evaluación del desempeño vin-
culados a la Carrera y la Promoción 
Profesional. 
•Articulación de mecanismos periódicos 

de movilidad entre Consejerías, que 
permitan una mejor planificación de los 
Recursos Humanos. Implantación de la 
movilidad entre las Administraciones de 
la Comunidad de Madrid. 

 
Por último, el Congreso eligió por un 85’2 
% la nueva Ejecutiva Regional para los 
próximos 4 años, encabezada por Fer-
nando Sánchez como Secretario Gene-
ral. 

 
La Comisión Ejecutiva queda conforma-
da como sigue: 
 
SECRETARIO GENERAL 
Fernando Sánchez Martín 
 
SECRETARIO DE ORGANIZACIÓN Y 
COORDINACÍÓN ÁREA INTERNA 
Santiago Tamame González 
 
SECRETARIO DE ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS 
Macario Esteba Serrano 
 
SECRETARIA DE POLÍTICA SINDICAL 
Y COORDINACIÓN AREA EXTERNA 
Encarna Parra Sánchez 
 
SECRETARIO DE COORDINACIÓN Y 
DESARROLLO ELECTORAL 
Julián Rollón Ferigal 
 
SECRETARIA DE FORMACIÓN PARA 
EL EMPLEO Y FORMACIÓN SINDICAL 
Cándida Gallego Casas 
 
SECRETARIA DE MUJER 
Isabel Vilabella Tellado 
 
SECRETARIO DEL SECTOR DE ADMI-
NISTRACIÓN LOCAL 
Ignacio Herrero Alcalde 
 
SECRETARIA DEL SECTOR DE SA-
L U D  Y  S E R V I C I O S  S O C I O -
SANITARIOS 
Carmen Medranda Herranz 
 
SECRETARIO DEL SECTOR DE ADMI-
NISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO 
Fermín Arias Ramos 
 
SECRETARIO DEL SECTOR DE SER-
VICIOS A LA COMUNIDAD 
Moisés Torres Aranda 
 
SECRETARIA DEL SECTOR DE ADMI-
NISTRACIÓN AUTONÓMICA 
Eva López Simón 
 
SECRETARIA DEL SECTOR POSTAL 
Mercedes Concepción Díaz Meco Manri-
que 

AHORA MÁS QUE NUNCA, SERVICIOS PÚBLICOS 
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Para la FSP-UGT de Madrid la razón 
principal para esta protesta, es la esca-
sez de personal en un servicio de emer-
gencias, vital para los ciudadanos, que 
en tres años habrá perdido más de 200 
efectivos y está en riesgo la permanen-
cia de al menos uno de los parques ac-
tuales- La previsión de jubilaciones en 
un par de años, alcanzará los 120 efecti-
vos, por lo que muchos Parques verán 
reducida su plantilla de tal forma que se 
verán obligados a cerrar. Este es el caso 
del Parque de Aldea del Fresno, que 
además sufre una falta de estructura de 
mandos intermedios y de bomberos.  

La imposibilidad de ejecutar con éxito la 
apertura de los nuevos Parques de 
Bomberos prometidos en la Comunidad 
de Madrid (Villarejo de Salvanés, Alco-
bendas y Parla), se debe a la negativa 
por parte del Gobierno Regional de la 
convocatoria de las plazas con las que 
se dotarían estos Parques. Para el Sin-
dicato la Administración no gestiona 
bien los recursos económicos, ya que 
como consecuencia de la falta de efecti-
vos en plantilla, el gasto en horas extra 
pagadas a los bomberos en 2008, as-
cendió a más de 3 millones de euros. Si 
hubieran convocado las OPE, este gasto 

se  habría reducido, además de garanti-
zar la calidad del servicio.  

El comité de empresa del 112, ha critica-
do la mala gestión del dispositivo de 
Gripe A habilitado por el Gobierno Re-
gional ante el probable colapso de la 
línea de emergencias, así como la falta 
de información que tiene la plantilla. Han 
denunciado  que no disponen de un 
protocolo concreto para el tratamiento 
de las llamadas, ni tampoco se les ha 
comunicado los síntomas concretos que 
debe tener una persona para conside-
rarle posible afectado de Gripe A. 
 
Así, “se rebotan las llamadas del 112 al 
dispositivo, del dispositivo al 112, del 
112 al servicio de urgencias médicas, 

desde este servicio de urgencias a otro 
dispositivo distinto de gripe puesto en 
marcha en los últimos días y, en algunos 
casos aún más sangrantes, desde el 
dispositivo se finaliza la llamada indicán-
dole al ciudadano que vuelva a marcar 
el 112 de nuevo para poder ser atendi-
do”, por lo que  la “mala gestión” que 
han  asegurado existe en el servicio 
impide tanto la “óptima atención” de las 
llamadas por gripe A, como de las llama-
das de Emergencia que llegan al núme-
ro 112. 
 
Además, los sindicatos han asegurado  
que el servicio de atención de la gripe A 

podría generar un “colapso” en las lla-
madas de emergencia, ya que los ope-
radores del 112 llevan soportando una 
carga excesiva de trabajo desde hace 
más de dos año, al no cubrirse las va-
cantes existentes en el servicio. 
 
Los trabajadores han defendido la pues-
ta en marcha de un número de atención 
específico para la Gripe A, como se ha 
hecho en otras comunidades autónomas 
donde el Centro de Emergencias 112 no 
es un escaparate político, como desgra-
ciadamente es Madrid 112. 

Los colectivos de seguridad piden mejoras en su convenio laboral 
Entre 2.000 y 3.000 policías municipales, 
agentes de movilidad, miembros del Sa-
mur y bomberos del Ayuntamiento de 
Madrid se  manifestaron el día 3 de no-
viembre en el Paseo del Prado convoca-
dos por los sindicatos UGT, CSIF, UPM, 
CCPM, y CSIT, con el apoyo de CCOO, 
para protestar por el "estancamiento" de 
las mesas de negociación y la postura 
del área que dirige Pedro Calvo. 
 

Las negociaciones por el nuevo convenio  
colectivo de la Policía Municipal siguen 
rotas entre la Concejalía de Seguridad y 
los Sindicatos. La semana anterior a la 
manifestación estaba convocada la mesa 
de negociación, pero la reunión fue re-
trasada. Una de las condiciones de la 
Concejalía de Seguridad ha sido que 
cesen las protestas que afectan a los 
ciudadanos y a los integrantes de la Cor-
poración municipal.  

El Comité de empresa del 112   denuncia que el dispositivo de infor-
mación y atención para abordar la gripe A es un desastre. 

LOS BOMBEROS PROTESTAN EN SOL 

Concentración de Bomberos en la Puerta del Sol 
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TELÉFONOS Y 
DIRECCIONES 

 
SECTORES FSP 

Sector de Sanidad 
E‐mail: fsp_sanidad@madrid.ugt.org 
Telf.: 91 589 70 48 /  50 
Sanidad Privada 
E‐mail: fsp_sanidadprivada@madrid.ugt.org 
Telf: 91 589 70 49 
Sector Postal (Correos) 
E‐mail: fsp_postal@madrid.ugt.org 
Telf.: 91 589 70 55/ 56 
Sector Administración Local 
Telf.: 91 589 70 58/ 59 
Sector Administración Autonómica 
Telf: 91 589 70 51/ 52/ 53 
E‐mail: fsp_autonomico@madrid.ugt.org 
Sector Administración General del 
Estado 
Telf.: 91 589 70 60/ 61 
E‐mail: fsp_age@madrid.ugt.org 
Sector Servicios a la Comunidad 
Telf: 91 589 70 62 
E‐mail: fsp_servcom@madrid.ugt.org 

 
SEDES COMARCALES 

NORTE 
Colmenar Viejo 
Telf. y Fax: 91 846 24 54 
SUR 
Getafe 
Telf. : 91 696 05 11 
Aranjuez 
Telf: 918922786 
OESTE 
Collado Villalba 
Telf.: 91 851 02 19 
ESTE 
Torrejón de Ardoz 
Telf.: 9167496 99 
Alcalá de Henares 
Telf. y Fax: 91 880 70 05 
SUROESTE 
Fuenlabrada 
Telf. 91 69046 48 
SURESTE 
Arganda del Rey 
Telf. Y Fax: 91 871 75 85 

 
OTROS 

SERVICIOS JURÍDICOS 
Telfs:  91 589 70 64 / 65 
EMPLEO 
Telf:  91 589 70  33 
E‐mail: fsp_empleo@madrid.ugt.org 
APOYO EN SALUD LABORAL 
Telf:  91 589 70 43 
E‐mail: fsp_saludlaboral@madrid.ugt.org 
FORMACIÓN 
Telf:  91 589 70 77 
E‐mail: formacion@fspmadridugt.org 
FORMACIÓN SINDICAL 
Telf:  91 589 70 74 
E‐mail: formación.sindical@fspmadridugt.org 
NTERVENCIÓN SOCIAL 
Telf:  91 589 70 38 
E‐mail: fsp_intervencionsocial@madrid.ugt.org 
ATENCIÓN AL AFILIADO 
Telf:  91 589 70 41 
E‐mail: fsp_at.afiliado@madrid.ugt.org 
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO PERMANEN‐
TE EN MATERIA DE MUJER, JUVENTUD . 
Telf:  91 589 70 66 
E‐mail: fsp_mujer_igualdad@madrid.ugt.org 
E‐mail: fsp_juventud@madrid.ugt.org 
DEPENDENCIA 
Telf: 91 589 70 49 / 54 
 

El secretario General de la FSP-UGT de 
Madrid; Fernando Sánchez, junto al Pre-
sidente de la Federación de Municipios 
de Madrid, Bartolomé González, firma-
ron el 16 de octubre en la Sede de la 
Federación Madrileña de Municipios el 
“Acuerdo Marco Regional para el perso-
nal al servicio de las Administraciones 
Locales”, suscrito entre la Federación de 
Municipios de Madrid y los Sindicatos 
más representativos. 

Este acuerdo negociado en el ámbito del 
Sector de Administración Local, garanti-
za a todos los trabajadores de los Ayun-

tamiento adheridos al mismo una homo-
genización de sus derechos laborales. 
Sirviendo como base y principio mínimo 
de la negociación colectiva en los Ayun-
tamientos. 

FIRMA DEL ACUERDO MARCO REGIONAL 
PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS 
ADMINISTRACIONES LOCALES 

La huelga convocada  por UGT y CCOO 
el día 6 de octubre en los servicios de 
intervención social, de la red asistencial 
de drogas de la Comunidad de Madrid, 
para reivindicar el mantenimiento de los 
puestos de trabajo, la subrogación de 
las plantillas y contra las bajadas salaria-
les, fue un autentico éxito con un 90% 
de seguimiento en los Centros. Coinci-

diendo con la misma hubo una concen-
tración, en la Consejería de Sanidad a la 
que asistieron centenares de trabajado-
ras y trabajadores 

Los Sindicatos denunciaron el recorte de 
personal y de presupuestos para la ges-
tión de los Centros de Atención Integral 
a Drogodependientes (CAID) Norte-
Tetuán, Sur-Usera, Este-San Blas y 

Móstoles, con un concurso públi-
co que tampoco exige la subroga-
ción de las plantillas. De los ac-
tuales equipos más de 70 profe-
sionales han ido a la calle, y los 
que han quedado, poco más de 
50, verán reducidos sus salarios 
entre un 10 y un 20 por ciento. 

Huelga  en los centros de la red Asis-
tencial de Drogas. 

Del 19 al 21 de octubre se ha celebrado 
el 8º Congreso de la Federación de Ser-
vicios Públicos de UGT. Durante estos 

tres  días los delegados y delegadas 
estuvieron trabajando  en las directrices 
del Sindicato para los próximos 4 años. 

La FSP-UGT de Madrid 
estuvo representada por 
69 Delegadas y Delega-
dos. 

8º CONGRESO FSP-UGT 

La Nueva Ejecutiva Federal 



 

Unos dos mil policías municipales se 
han manifestado el 13 de octubre en el 
Paseo del Prado de la capital para 
exigir al Ayuntamiento que mantenga 
las condiciones actuales de trabajo,  
que se aumente la plantilla de policías 
y no obliguen a realizar más horas 
extra ni a perder días libres a los agen-
tes ya existentes como se plantea en 
el nuevo convenio que ha comenzado 
a negociarse hace pocos días, también 
reivindican que se den los destinos de 
trabajo según antigüedad. y  piden 
mejoras laborales relacionadas con 
accidentes y seguridad en el puesto de 
trabajo. 

Para UGT, si en la negociación de la 
mesa sectorial el Ayuntamiento no es 
más flexible en sus pretensiones, de-
berán continuar con las movilizacio-
nes. . 

Elecciones Sindicales Servicios a la Comunidad: 

El 22 de octubre, se han celebrado las 
elecciones sindicales en las Oficinas 
Centrales de Urbaser con victoria para 
UGT. Nuestra  candidatura fue la más 
votada consiguiendo 5 delegados de 9 
elegibles y renovando la mayoría ya exis-
tente. 

El día 2 de noviembre,  se han celebrado 
las elecciones sindicales para el centro 
de trabajo de  LPV en la Empresa Urba-
ser Fuenlabrada, consiguiendo pleno de 
delegados ; 9 de los 9 elegibles. 

El día 7 de noviembre,  se han celebrado 
las elecciones sindicales para el centro 
de trabajo de LPV en la Empresa Cespa-
Sanchinarro, renovando victoria y resulta-
do. Así UGT consigue 3 delegados y 
CCOO 2 delegados. 

Manifestación Policías Municipales 
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Ante las lamentables y 
bochornosas manifesta-
ciones telefónicas verti-
das por el Coordinador 
General de Seguridad del 
Ayuntamiento de Madrid, 
en un programa radiofóni-
co de gran audiencia 
denominado “Hoy por 
Hoy Madrid” de la Cade-

na Ser, el día 22 de octu-
bre, donde estaba siendo 
entrevistada la Sec. de 
Política Sindical de esta 
Sección, para hablar de 
la problemática existente 
en el Cuerpo de Policía 
Municipal. A UGT le ha 
parecido intolerable e 
inaceptable que el Res-

ponsable de la Gestión 
de este Colectivo propug-
ne hacer distingos entre 
funcionarios/as con dine-
ro público, pasando por 
encima de los derechos 
recogidos en la Constitu-
ción y el EBEP. 

VICTORIA DE UGT EN LAS ELEC-
CIONES SINDICALES DE  LAS OFI-
CINAS CENTRALES DE URBASER 

PLENO DE DELEGADOS EN LPV EN 
LA EMPRESA URBASER DE FUENLA-
BRADA 

VICTORIA DE UGT EN LAS ELECCIO-
NES SINDICALES DE LPV EN CESPA-
SANCHINARRO 

UGT HA EXIGIDO EL CESE INMEDIATO DEL COORDINA-
DOR GENERAL DE SEGURIDAD EN EL AYUNTAMIENTO 
DE MADRID POR SU INEFICACIA EN LA GESTIÓN 

Como continuación de los compromisos 
adquiridos por la Empresa FCC y los 
Sindicatos UGT y CCOO en el plan de 
Igualdad para su División Nacional de 
Medio Ambiente, y dando cumplimiento 
al Convenio Colectivo vigente en los 
Servicios de Recogida de la Capital; el  

día 6 de octubre, comenzarón a prestar 
servicio activo las dos primeras opera-
rias del Servicio de Recogida de Basu-
ras de Madrid Capital, en el Centro de 
Trabajo de Manoteras, en el turno de 
mañana. 

PRIMERAS MUJERES OPERARIAS EN 
EL SERVICIO DE RECOGIDA DE RESI-
DUOS DE MADRID CAPITAL 

Durante el mes de Noviembre se vienen 
celebrando los Congreso de las seis 
Comarcas que componen la FSP-UGT 
de Madrid. 
 

 
Fechas 

 

Comarca Este 4 de Noviembre 

Comarca Oeste 11 de Noviembre 

Comarca Sureste 18 de Noviembre 

Comarca Suroeste 19 de Noviembre 

Comarca Sur 25 de Noviembre 

Comarca Norte 26 de Noviembre 

CONGRESOS 
COMARCALES 


