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RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURS0S HUMANOS DEL
SERVICIO MADRILENO DE SALUD DE 17 DE SEPTIEMBRE DE 2009 POR LA QUE
SE DICTAN INSTRUCCIONES SOBRE OPCION A EJERCITAR POR EL PERSONAL
CON DESTING EN LOS LABORATORIOS DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE, CEP
VICENTE SOLDLVIL] AYC L P ARANJUEZ

SaludMadrid

Como consecuencia del cierre de los laberatorios del Hospital Virgen de la
‘torre, C.F.P. Vicente Soldevilla y CEP de Aranjucz, la Mesa Sectorial de Sanidad en la
reunion celebrada el dia 16 de septiembre de 2009, suseribie un acuerdo con todas
las Organizaciones Sindicales presentes en la misma, sobre adjudicacién de nuevo
destino at personal destinado en los laboratorios del Hospital “Virgen de la Torre” y

C.E.P."Vicente Soldevilla® y C.I5.P. “Aranjuez”,

Por ello se hace nccesario dictar instrucciones que posibiliten al personal
afectado ejercer la opeion para la adjudicacioén de nuevo destino. En consecuencia,
esta Dircecion General en uso de las competencias que ticne atribuidas por el Decreto
2372008, de 3 de abril, del Consejo de Goblerno, por el que se establece Ta estructura

organica del Servicio Madrileno de Salud, dicta las siguientes
INSTRUCCIONES.
PRIMERO:- PERSONAL QUE PUEDE EJERCITAR LA OPCION,

Ijercera Ia opelon de solicitar nuevo destino el personal  estatutario fijo
Facultativo y ‘Péenico Especialista de Laboratorio  ¢ue presta servicios, en los
laboratorios del Hospital * Virgen de la Torre” y CIEP? Vicente Soldevilla”, en situacion
de activo, o que estando, ¢n su caso, destinado en dichos centros se encuentre en

alguna de las siguientes situaciones administrativas:

«  Excedencia con reserva de puesto de trabajo.
+ Servicios especiales y

s  Comision de servicios en otro centro sanilario.
SEGUNDQ: OPCION A EJERCITAR,

El personal facultativo y Téenico Ispecialista de los laboratorios anteriormetie

citado solicitara destino, en ¢l modelo de solicitud que se adjunta a esta Resolucion,
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en cualgquiera de los centros sanitarios de 1a red sanitaria del Servicio Madrilefo de
Salud que tenga unidades de laboratorio, indicando en la solicitud, por orden de

preferencia, un maximo de treinta destinos y Ia preferencia de turno de trabajo.

El personal que no gjercite la opeion en of plazo senatado en esia  Resolucién
serd destinado a aquel centro sanitario en el que existan necesidades de personal ¥
sea necesario para desempenar su actividad profesional. Ista adjudicacion  se

realizara una vez asignado destino a los que hayan ejercido Ja correspondiente opeidn.
TERCERO: PLAZO PARA EJERCITAR LA OPCION,

1 plazo para presentar la solicitud de opeion finalizara el dia 23 de septiembre

de 2000, dicho dia inclusive,
CUARTO: MODELO DE OPCION.

l.a opcion se cjercitara en ¢f modelo que se acompaiia como Anexo a estas
Instrucciones, debiendo los interesados cumplimentar con exactitud los datos

solicitados.

%4 modelo se dirigira a la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio

Madrileio de Salud a través del registro del Hospital Virgen de la Torre.
QUINTO: ADJUDICACION DE DESTINOS.

La asignacién det deslino quedara condiclonada a la existencia de necesidades
de personal en las unidades solicitadas y se cfectuard atendiende a la mayor
antighicdad del trabajador cn el Sistema Nacional de Salud. A estos efectos la
antigitedad det trabajador incluido el periodo MIR se computara hasta la fecha de

finalizacion del plazo de presentacion de la solicitud.
SEXTO: PERSONAL EN SITUACION DE COMISION DE SERVICIOS.

1. It personal de laboratorio en situacion de comision e servicios en los
centros afectados, veran rescindidas dichas comisiones de servicio y tendran que
incorporarse # sus centros de origen en el plazo que delermine la resolucion que s¢

diete revocando dicha comision,
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2. El personal de laboratorie de los centros referidos, que se encuentre en
situacién de comision de servicios en obros centros, deberan solicitar deslino en los

mismos lerminos que el resto de personal afectado.
SEPTIMO: PERSONAL EN SITUACION DE REINGRESO PROVISIONAL,

Bl personal de laboraiorioc que se encuentre en situacién de reingreso

provisional obtendra su destino con caracter definitivo en ol nuevoe centro asignado.

QCTAVO: RESTO DEL PERSONAL DE LOS LABORATORIOS HOSPITAL VIRGEN DE
LA TORRE, CEP VICENTE SOLDEVILLA Y CEP ARANJUEZ,

Bl personal estatutario fijo Diplomade de Enfermeria, Auxiliar de Enfermeria y
Auxiliar Administrativo con destino en los laberatorios del Hospital Virgen de la Torre
y CEP Vicente Soldevilla, asi como el personal estatuiario fijo sanitario y no sanitario
adscrito al laboratorio CEP de Aranjucz scra reubicado en puestos de su area de

destine actual.

Madrid 17 de Heptiembre de 2009,

DIRECTOR GERENTE VIRGEN DE LA TORRE
BIRECTOR GERENTE 12 DE OCTUBRE
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MODELO PARA EJERCITAR LA OPCION SOBRE EL PROCESO DE TRASLADO DEL PERSONAL DE
LABORATORIO DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE Y CEP. VICENTE SOLDEVILLA

| DATOS PERSONALES
. DNuNE |
NOMBRE: '
APELLIDO 4
APELLIDO 2:

DIRECCION:
LOCALIDAD:

| DATOS PROFESIONALES
CATEGORIA |

TITULACION:

SITUACION LABORAL ACTUAL:

SERVICIO DE ADSCRIPCION:

OPCION QUE SE EJERCITA

:
E
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0. |

¥
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C. POSTAL: . TELEFONOS:.

PUESTO QUE OCUPA ACTUALMENTE:

TURNO: M = MANANA; T=TARDE: X=MIXTO
(1) Los aris consignados serdn comprobados por fa Direccion General dfe Recurses Hinnanos

En
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REGIMEN JURIDICO; ESTATUTARIOFHO
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15.- |

i6.-
17.-
18.-
19.-

AGTIVO EN EL HOSPITAL

EXCECENCIA POR
RESERVA DE PUESTO

L PAIS |

| PROVINCIA: |
CE_MALL | -
i ESPECIALIDAD: |
SERVICKDS ESPECIALES COMISION DE
COMISION DE SERVICIOS ‘ SERVICIOS EN EL
FUERA DEL HOSPITAL ' HOSPITAL

*#{1} NUMERG TOTAL DE ANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD:

(En caso necesario por falla de espacio, se podrén Indicar s opeiones e ioja aparte)
TURNO

TURNO
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22.-

26
26.-
27

i
i
]
|

de

29.-
30.-

de 2009

Firma del solicitante,

SR. DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO MADRILENO DE SALUD
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TURNO
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